Programacion Diddctica Médulo Profesional Profesora: M@ Angeles Garcia Durdn
“Informacion Juvenil”

PROGRAMACION DIDACTICA MODULO PROFESIONAL
“INFORMACION JUVENIL”

‘-“:-

info

Juwvenil

IES Pino Montano 1
Anualidad 2023/24



Programacion Diddctica Mddulo Profesional Profesora: M2 Angeles Garcia Durdn
“Informacicn Juvenil”

INDICE:
1. FUNDAMENTACION PEDAGOGICA Y MARCO LEGAL ...ttt eses s 3
2. CONTEXTUALIZACION ...ttt vttt bbbt a bbb s b s sesnas 4
3. METODOLOGIA. .....ceceivctetittietete ettt bbbttt s bbb s s ss s s aeaebesasnas 11
TIPOS DE ACTIVIDADES ...ttt ettt ettt sttt ettt ettt sme e st s eete et e sbeesanesane e 13
o  Actividades diagndsticas y motivadoras:...............cccoccieiiiiiiiie e 13
o  Actividades de desarrollo................coooviiiiiiiiiiini e 13
o Actividades de SINEESIS ..........ccooiiiiiiiiiee e 14
o  Actividades de ampliacion y refuerzo.............cccocoveeiiiiiii e 14
o Actividades complementarias y extraescolares .............ccccocoveviviiieeinciee e, 14
8. EVALUACION ..ottt 16
Evaluacion del Proceso de ENSeManza........ccceevieeiiiiiiiienieieniee ettt e 16
Procedimientos de @ValUaCion ..........oc.ooiiiiiiiiniiieeeeeee e 17
[ Y<Tol U oY=T =Yl o] o SRR 18
SUDIAA B NOTA .ottt ettt st sttt e b e sae e saee e 18
5. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD .....outtiiiiiiiiiiiiititee ettt 19
6. MATERIALES DIDACTICOS Y RECURSOS TIC ...euvvveieeeceetete et sesesesastesesesessaeae e snens 20
IES Pino Montano 2

Anualidad 2023/24



Programacion Diddctica Mddulo Profesional Profesora: M2 Angeles Garcia Durdn
“Informacicn Juvenil”

1. FUNDAMENTACION PEDAGOGICA Y MARCO LEGAL

Médulo 1129 Informacién Juvenil

Ciclo Ciclo superior de Animacidn Sociocultural y Turistica
Regulacion RD 1684/2011 y Orden autondmica de 31 de julio de 2015
Duracidn 105 horas

Referente europeo: CINE-5 b (Clasificacién Internacional Normalizada de la
Educacién). Nivel del Marco Espanol de Cualificaciones para la educacion superior:
Nivel 1 Técnico Superior.

Competencia general del Ciclo:

La competencia general de este titulo consiste en programar, organizar, implementar y
evaluar intervenciones de animacidn sociocultural y turistica, promoviendo la
participacion activa de las personas y grupos destinatarios, y coordinando las
actuaciones de los profesionales y voluntarios a su cargo.

La formacién del mddulo contribuye a alcanzar los objetivos a), b), c), d), e), f), g) h), i),
i), m), n), i), 0), p), ), r), v), w), x) del ciclo formativo, y las competencias a), b), c), d),
e), f), 8), h),i),j, m), n), fi), o), p), g), s) deltitulo

Orientaciones pedagogicas.

Este mddulo profesional contiene la formacidn necesaria para desempeiiar las funciones de
organizacion de la intervencion, intervencidn/ejecucidn, evaluacion de la intervencidn,
promocién y difusién, y gestiéon de la calidad de la informacién juvenil.

La funcién de organizacién incluye aspectos como:

¢ Deteccidn de necesidades.

® Programacion.

e Gestidn, coordinacion y supervision de la intervencion.
e Elaboracion de informes.

La funcidn de intervencién/ejecucién incluye aspectos como:

¢ Recogida de informacién.
e Organizacion y desarrollo de la actuacion.
e Control, seguimiento y evaluacion de las actividades.

¢ Elaboracion de la documentacién asociada.
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¢ Informacién y comunicacion a las personas usuarias y a otros.

La funcién de evaluacion hace referencia a la ejecucion de los procedimientos disefiados para
el control y seguimiento de la intervencién en su conjunto.

La funcién de promocion y difusién incluye aspectos como:

* Promocién de campafas y proyectos.
e Elaboraciéon de soportes publicitarios.

La funcién de gestidon de calidad incluye aspectos como:

¢ Valoracion del servicio.

e Control del proceso.

Qué resultados se esperan obtener del aprendizaje del médulo:

RA1 Caracteriza el contexto de los servicios de informacion para la juventud, analizando el
marco legal y competencial.

RA2 Planifica la intervenciéon en informacion juvenil, identificando la estructura del servicio de
planificacién juvenil, de las demandas y los medios de difusion.

RA3 Selecciona recursos de informacidn para jovenes, relacionandolos con las técnicas de
busqueda y recuperacion de informacion.

RA4 Realiza acciones de informacidn y asesoramiento para jévenes, relaciondandolas con las
necesidades detectadas.

RAS5 Desarrolla el seguimiento del proceso, justificando la seleccion de las estrategias, técnicas
e instrumentos de evaluacion.

2. CONTEXTUALIZACION

Las caracteristicas que un centro educativo posee vienen condicionadas por circunstancias de
diversa naturaleza: su ubicacidn geografica, el plan de estudios que debe aplicar, el tipo de
alumnado que recibe, la plantilla de profesorado que en él trabaja, las instalaciones con las
que cuenta, etc. Sin embargo, con ser importantes, estas circunstancias no determinan de
manera incuestionable la identidad de ese centro ni el modo en que se desarrolla la educaciéon
en él. En efecto, las decisiones organizativas que se adoptan, las propuestas educativas que se
formulan y, sobre todo, las relaciones que se establecen entre las personas que de una u otra
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forma participan en la actividad del centro desempefian un papel crucial en la vida de ese
centro y caracterizan a su vez el perfil socioecondmico e incluso académico de un Instituto.

Las caracteristicas de los alumnos/as no difieren en exceso de las de cualquier otro grupo de
alumnado de Ensefanza Secundaria o de Ciclos Formativos de otras familias profesionales del
entorno: son grupos heterogéneos, con diversidad de intereses y motivaciones, difiriendo su
nivel de competencia curricular en funcidn de esa heterogeneidad. Hay que destacar que su
heterogeneidad viene marcada por el propio sistema de acceso al mismo: unos proceden de
bachillerato, otros han cursado otros ciclos de la misma o diferente familia profesional, otros
vienen de la Universidad, etc. Sin duda, esta diversidad va a determinar parte de las decisiones
pedagdgicas que adoptemos en la programacion.

Respecto al alumnado de nuestro ciclo, partimos de la informacidn obtenida tras un proceso
de evaluacidn inicial realizada durante las tres primeras semanas de curso y que ha tenido
como objetivo fundamental conocer las caracteristicas y el nivel de competencias que
presenta el alumnado en relacién con los resultados de aprendizajes y contenidos de las
ensefianzas que va a cursar del alumnado de cada grupo, tomando esta informacién como
punto de partida para la toma de decisiones relativas al desarrollo del curriculo y su
adecuacion a las caracteristicas, capacidades y conocimientos del alumnado.

Esta evaluacion ha sido disenada siguiendo las indicaciones que aparecen en el articulo 11 de
la Orden de 29 de septiembre de 2010, y tal y como ahi se establece, se trata de una
evaluacion de caracter competencial, basada en la observacién principalmente, teniendo en
cuenta como referente las competencias especificas de la materia.

El profesorado de este departamento ha llevado a cabo esta evaluacién inicial y ha recogido la
informacidn en el Anexo V.

Sefialamos las siguientes conclusiones:

¢ En cuanto a las caracteristicas del alumnado, cabe destacar la peculiaridad de las ensefianzas
pertenecientes a las ensefanzas de grado superior; la totalidad del grupo es mayor de edad y
destaca por la heterogeneidad en su naturaleza derivada de diversos intereses, edades, vias de
acceso al ciclo, experiencia laboral, formativa, estudios anteriores, etc. En sintesis, son grupos
heterogéneos, con diversidad de intereses y motivaciones, difiriendo su nivel de competencia
curricular en funcién de esa heterogeneidad. Sin duda, esta diversidad va a determinar parte
de las decisiones pedagdgicas que se adopten en la programacién y servirdn como
enriquecimiento para el proceso de ensefianza y aprendizaje.

El grupo de 20 de ASCT esta formado El grupo esta formado con un total de 23 alumnosy
alumnas (19 mujeres y 4 hombres) con edades comprendidas entre los 18 y 28 afios.

De estas primeras semanas de curso se pueden extraer las siguientes observaciones respecto a
las caracteristicas del grupo:

¢ Proceden de distintos municipios de la provincia de Sevilla (Lora del Rio, La Rinconada, Alcala

de Guadaira, Constantina, Espartinas, Mairena del Alcor), asi como de Sevilla capital.
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* La mayoria ha cursado previamente bachillerato de Ciencias Sociales y Humanidades, y su
interés principal es acceder a la Universidad, aunque también hay un pequefio porcentaje
interesado en la insercién laboral.

¢ Trabajan o han trabajado anteriormente, sobre todo en el ambito turistico y hosteleria.
Todos tienen en casa acceso a internet y ordenador propio.

e Tenemos tres alumnas con afecciones de salud (epilepsia y déficit auditivo, enfermedad de
Crohn)

¢ Dos alumnos presentan NEAE.

¢ Los niveles de competencia curricular son muy variados, pudiéndose encontrar tres
subgrupos dentro de esta categoria (bajo, medio, alto)

En referencias, concretamente, al médulo profesional Actividades de Ocio y Tiempo Libre, se
encuentra un nivel medio bajo en relacién a las ideas previas del alumnado. Hay parte de la
clase que tiene una idea preconcebida de la Animacién bastante simplista y estereotipada en
un “animary entretener”.

Por ultimo, en nuestro centro la jornada lectiva se distribuye en un turno de mafiana, de 8:00 a
14.30 horas, y en un turno de tarde, de 15:00 a 21.30 horas, a la que acuden el grupo de 20 FP
GM, los dos grupos de FP GS y todas las ensefianzas de adultos.

Para complementar las ensefianzas regladas el Centro ha venido participando en el desarrollo
de diversos proyectos, servicios, planes y programas, siendo los actuales los siguientes:

¢ Planes permanentes: Plan de Salud Laboral y Prevencidn de Riesgos Laborales y Plan de
Igualdad de Género.

¢ Planes plurianuales: Plan de Compensacion Educativa, Unidades de Acompafiamiento,
Organizacion y funcionamiento de Bibliotecas Escolares, Transformacidn Digital Educativa,
Erasmus+ (Escolar, Formacion Profesional y Educacion Superior).

¢ Planes anuales: Forma Joven en el ambito educativo, Proyecto de Innovacién Educativa
“Descubrimos la Edad Media”, Red Andaluza Escuela Espacio de Paz, Practicum Master
Secundaria, Prevencién de la Violencia de Género, Mas Equidad (Inclusidn), Programa Fénix
Andalucia, Investiga y Descubre y PROA Acompafnamiento Escolar.

En el Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico de
los Institutos de Educacidn Secundaria se establece que los departamentos estan integrados
por todo el profesorado que imparte las ensefianzas que se encomiendan al mismo.

-Jefa de departamento: Maria Isabel Macias Portela (Profesora en la especialidad de
Intervencion Sociocomunitaria)

- M2 Angeles Garcia Durdn (Profesora en la especialidad de Hosteleria y Turismo)

- Ana Isabel Parejo Bellido (Profesora en la especialidad de Intervencién Sociocomunitaria)
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PLANIFICACION GENERAL:

RA Unidad Didactica Trimestre Ponderacion
RA1/3 UD1 Contexto de los Servicios de Informacion 1¢ 30%
Juvenil Trimestre
RA2/4 UD2 Planificacion y Gestion de los Servicios de 12y 29 35%
Informacion Juvenil Trimestre
RA 5 U3 Realizaciéon de acciones de informacion 29 35%
juvenil, seguimiento y evaluacion Trimestre

Contenidos basicos y criterios de evaluacion

UD1 Contexto de los Servicios de Informacidn Juvenil

Criterios de evaluacion: RA 1

a) Se ha descrito la organizacion y gestidn de los servicios de informacidn juvenil (SlJ),
comprobando su especificidad con respecto a otros servicios de informacién. (2,14%)

b) Se ha identificado la legislacién autondmica reguladora de los servicios de informacion
juvenil. (2,14%)

c) Se han identificado los recursos humanos del servicio de informacion juvenil con sus
correspondientes funciones, de acuerdo con sus titulaciones y formacién. (2,14%)

d) Se han identificado los recursos materiales y espaciales que se precisan. (2,14%)

e) Se han definido los elementos de la gestidon de recursos materiales y econédmicos
presupuestos, normas y tipos de subvenciones, entre otros) que intervienen en programas y
proyectos de informacion juvenil. (2,14%)

f) Se han diferenciado las diferentes vias de financiacion de los servicios de informacion juvenil.
g) Se han valorado los recursos relacionales de la informacién juvenil. (2,14%)

Criterios de evaluacion: RA 3
a) Se han definido recursos de informacién que hay que utilizar con los jéovenes. (2,14%)

b) Se han clasificado recursos de informacién teniendo como referencia las necesidades de la
poblacion juvenil. (2,14%)

c) Se han descrito los recursos sobre los servicios de vivienda para jévenes. (2,14%)
d) Se han valorado los recursos sobre servicios de empleo para jovenes. (2,14%)

e) Se han descrito los recursos de servicios de formacion para jovenes. (2,14%)
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f) Se han considerado los recursos de servicios de ocio y tiempo libre para jévenes. (2,14%)

g) Se han descrito los recursos de informacion sobre servicios de movilidad para jévenes.
(2,14%)

CONTENIDOS:

UD1 Contexto de los Servicios de Informacidn Juvenil :

Caracterizacion del contexto de los servicios de informacién juvenil:
- Analisis de los procesos de informacion, orientacion y asesoramiento juvenil.
* Procesos de informacién, orientacién y asesoramiento en el ambito de la juventud.
Historia de la informacidn juvenil.
¢ Fundamentos y principios de la informacién juvenil. Perspectiva de género. -
Organizacién de los servicios de informacién juvenil (S1J).
e La informacidn juvenil en las politicas de juventud.
e Marco legislativo y normativo de la informacion juvenil. Procedimiento
administrativo. Proteccién de datos.
¢ Tipologia de los servicios de informacidn juvenil.
¢ Redes de informacidn juvenil. - Gestidn de los servicios de informacion juvenil (SlJ).
* Recursos materiales y espaciales en los servicios de informacién juvenil; elementos
fisicos. Organizacién de espacios informativos.
® Recursos econdmicos. El presupuesto, las subvenciones.
* Recursos humanos en los servicios de informacidn juvenil; perspectiva profesional.
Coordinacion entre profesionales. Funciones. - Sinergias en la informacion juvenil.
Transversalidad, cooperacién y trabajo en red. Recursos relacionales de la informacidn
juvenil. - Valoracion de los recursos de los SIJ.
Planificacién de la intervencidn en informacion juvenil: - El perfil biopsicosocial de la
realidad juvenil.
e Caracteristicas diferenciales de los entornos geograficos y socioculturales de
intervencion.
¢ Técnicas de investigacion social en el ambito de la juventud.
¢ Fuentes de informacidn y documentacidon sobre jévenes. Observatorios de juventud,
estudios socioldgicos, bibliotecas especializadas, entre otros.

e Seleccidn de recursos de informacidn para jévenes

UD2 Planificacion y Gestion de los Servicios de Informacion Juvenil

Criterios de evaluacion RA2:

a) Se han descrito las necesidades y demandas de los jovenes, aplicando la legislacion vigente y
de acuerdo con los planes estratégicos de referencia y con los principios deontoldgicos de la
informacidn juvenil. (2,5%)

b) Se han diferenciado las fuentes de documentacion sobre jovenes: observatorios de
juventud, estudios sociolégicos, bibliotecas especializadas, censos y publicaciones, entre otros.
(2,5%)
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c) Se han identificado técnicas de seleccién y elaboracién de informacion, orientacién y
asesoramiento, en concordancia con los usuarios o usuarias jévenes en espacios fisicos y
virtuales. (2,5%)

d) Se ha identificado el lenguaje y los soportes de la informacidn, adaptandolos al entornoy a
las circunstancias socioculturales y linglisticas de las personas receptoras. (2,5%)

e) Se han descrito los distintos medios de difusidn a través de los cuales se realiza la
transmisién de la informacién y la documentacién. (2,5%)

f) Se han identificado los sistemas de recogida de demandas de los jévenes en los servicios de
informacidn juvenil, que faciliten la mejora del proceso de atencién e informacién. (2,5%)

g) Se ha justificado la necesidad de aplicacidon de procedimientos de respuesta personalizada a
las demandas de las personas jovenes. (2,5%)

h) Se han valorado las buenas practicas y el intercambio de estas como medio para mejoras e
innovaciones. (2,5%)

CONTENIDOS:

UD2 Planificacidon y Gestion de los Servicios de Informacidn Juvenil

- La intervencion en el trabajo con jovenes. Formacidn, informacidn, equipamientos y
actividades.

e La planificacidn de la informacién juvenil. Planes, programas y proyectos. - Elaboracién y
difusién de la informacidn y documentacion para jovenes.

¢ Disefio y organizacién de campafias informativas para la juventud.

¢ Metodologia de elaboracidn de la informacidn para jévenes. Lenguajes expresivos.
Personalizacién de la informacidn. Ficha informativa.

e Seleccién y tratamiento de la informacion y documentacion en los espacios fisicos y
virtuales.

¢ Difusidn de informacién juvenil. Soportes, publicaciones fisicas y virtuales en la informacién
para jovenes. - Identificacion del lenguaje y los soportes

U3 Realizacion de acciones de informacion juvenil, seguimiento y evaluacion

Criterios de Evaluacion RA 4:

a) Se han considerado los distintos programas existentes para jovenes. (2,5%)

b) Se han identificado los principios basicos de las técnicas de asesoramiento en los programas
de informacién juvenil. (2,5%)

c) Se ha argumentado la importancia de los programas de emancipacion juvenil. (2,5%)

d) Se han descrito diferentes proyectos europeos e intercambios juveniles. (2,5%)
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e) Se ha justificado la necesidad de los programas de participacion juvenil y voluntariado.
(2,5%)

f) Se han definido programas de formacion para jévenes. (2,5%)

Criterios de Evaluacion RA 5:

a) Se han descrito los protocolos previstos en el seguimiento del usuario y de las
Intervenciones. (5%)

b) Se han secuenciado los diferentes momentos del proceso de control y seguimiento de la
intervencion. (5%)

c) Se han analizado sistemas de observacion y evaluacidn continuos para la mejora de la
calidad de los servicios y actividades en la informacién juvenil. (5%)

d) Se han elaborado indicadores, entre jévenes y personal formador para la evaluacion de las
acciones de formacion. (5%)

e) Se han identificado los protocolos y registros de evaluacion de actividades formativas en el
marco de la informacidn juvenil. (5%)

f) Se han identificado los procedimientos para realizar una memoria que refleje la informacion
relevante que hay que transmitir al promotor de un servicio de informacién juvenil. (5%)

g) Se ha valorado la evaluacién como elemento de calidad. (5%)

CONTENIDOS:
U3 Realizacion de acciones de informacion juvenil, seguimiento y evaluacion

Realizacidn de acciones de informacién y asesoramiento a los jovenes:

- Seleccidn y descripcion de programas para jovenes.

- Técnicas de asesoramiento. Principios basicos.

- Aplicacidn de estrategias de asesoramiento. Pautas de actuacion.

- Realizacién de acciones de informacion y asesoramiento sobre programas para jévenes.

Desarrollo del seguimiento del proceso:

- La evaluacién en el proceso de informacién juvenil. Tipos e instrumentos.

- Metodologia y herramientas de evaluacidn participativa.

- Protocolos y registros de evaluacidn de actividades formativas de informacidn juvenil.
Seguimiento del usuario y de las intervenciones.

- Andlisis de datos de las evaluaciones. Indicadores.

- Elaboracidn y transmisién de informes y memorias de las actividades formativas de
informacidn juvenil. Apreciacion de la importancia de la coordinacidn y el trabajo en
equipo en la evaluacion de la intervencion.

- La evaluacién de la gestion de calidad en los servicios de informacion juvenil.

- Valoracion de la evaluacidon como elemento de calidad en futuras acciones formativas
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Contenidos transversales

Los contenidos transversales son un conjunto de saberes basados en actitudes, valores y
normas que dan respuesta a algunos problemas sociales existentes en la actualidad. Se
trabajaran de manera complementaria estos contenidos, tales como educacién ambiental,
educacion para la igualdad entre sexos, educacidn civica y moral, asociacionismo, uso
responsable del tiempo libre y del ocio, etc.

3. METODOLOGIA

La metodologia hace referencia a los criterios y decisiones que organizan la accién didactica y
comprende diversos aspectos: orientaciones pedagdgicas, principios metodoldgicos, papel que
juega el docente y alumnado.

Se llevara a cabo una metodologia activa, donde sea el alumno el maximo protagonista, y donde
la relacién profesor alumno sea lo mas comunicativa posible, para lo cual se potenciara sobre
todo la imagen del alumno no como receptor pasivo sino como participante critico, y la del
profesor, no solo como presentador y evaluador sino también como coordinador y animador. Se
fomentard la posibilidad del descubrimiento por parte del alumno, evitando la presentacion de
soluciones unicas.

Los métodos de ensefianza previstos para el desarrollo de las clases del médulo son los
siguientes:

1.- Método expositivo: con una introduccion y explicacion del tema, para activar los

conocimientos previos, ha de constar de ejemplos, comparaciones, aplicaciones, etc. que ayuden
a la comprension de las Unidades de Trabajo. Se combina con el método interrogativo.
2.- Método interrogativo: para averiguar los conocimientos previos de los alumnos y que éstos

estén continuamente estimulados, facilitandoles de esta forma la asimilacién.
3.- Método de descubrimiento: se aplicara en aquellas unidades que lo necesiten, haciendo que

sean los propios alumnos quienes obtengan informacion, la analicen, y lleguen a conclusiones.
Con este método se intenta favorecer la accidn creadora y libre del alumnado, al mismo tiempo
qgue se sientan motivados y empiecen a tener contacto directo con la realidad. Mediante este
método, el alumno sera el responsable de construir sus propios conocimientos a través de una
labor de investigacidn y contacto con hechos reales y experiencias propias y del grupo de
compafieros con los que trabaja.

4.- Método demostrativo. El contenido se transmite en funciéon de la practica, por la que se

pretende ensefiar al alumnado el procedimiento de realizacion de una tarea mostrandole
visiblemente cdémo se ejecuta, los trucos que facilitaran el trabajo, etc.

No hay un método mejor que otro, sino que dependerda de la situacion, y, sobre todo, del
contenido que se esté trabajando en cada momento.
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Lineas generales de actuacion pedagdgica.

Cabe mencionar determinados fundamentos pedagdgicos de la ensefianza de este mdédulo
Asi, teniendo presente que se debe convertir al alumnado en el sujeto activo de su propio
aprendizaje:

- Tendremos en cuenta los conocimientos previos del alumno/a y su interés por saber
al comienzo del curso y en cada una de las unidades de trabajo de forma que sea el
propio alumno el que pueda relacionar lo que sabe con lo que aprende. Buscamos que
su aprendizaje sea significativo.

- Se promoverd el trabajo y aprendizaje auténomo de cada alumno con la vista puesta
en el desempefio profesional pero combinandolo con la socializacién y el trabajo en
equipo como férmula eficaz adaptada a las exigencias del mercado de trabajo y
desempeio en el mundo de la empresa. Asi, se propondran actividades en pequefios
grupos para acometer propuestas de trabajo que desarrollen las capacidades de
cooperacion, tolerancia, respeto vy solidaridad. En cualquier caso, e
independientemente del método de trabajo a utilizar, la profesora atendera a cada
alumno/a de forma individualizada, siguiendo paso a paso su trayectoria de
aprendizaje.

- Tendremos en cuenta estrategias que den una utilidad practica a los contenidos y
procedimientos que se estén trabajando. Asi, uniremos la situacion de aprendizaje
con sus aplicaciones en situaciones reales y posteriormente en el mundo laboral.

- Se utilizardn estrategias que favorezcan el espiritu emprendedor a través de
actividades que favorezcan la creatividad, la iniciativa y la capacidad de investigacion
e indagacién, fundamentalmente haciendo uso de las TICs, por ejemplo, en la fase de
blusqueda de informacion por parte de los alumnos/as como para elaborar ellos
mismos los informes solicitados.

- Para hacer patente la relacion que existe entre el sistema educativo y el sector
productivo es necesario realizar actividades dentro y fuera del centro educativo en el
que participen profesionales del sector, asi se proponen una serie de actividades
complementarias y extraescolares en este.

Asi, se utilizardn estrategias diversas y variadas. Se utilizard la alternancia, tanto de
actividades individuales (lecturas de articulos, elaboracién de informes, resolucién de casos
tedricos-practicos, respuesta a un cuestionario tipo test, exposiciones orales (tanto por parte
de la profesora como de los alumnos), analisis critico de determinadas situaciones, etc.) como
colectivas (debates a partir de la lectura de un texto o video, realizacién de tareas o trabajos
practicos de investigacién en pequefios grupos fomentando el aprendizaje colaborativo, etc.)
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para conseguir la motivacion e interés del alumnado, dar respuesta a su diversidad,
fomentar el autoaprendizaje y descubrimiento asi como la colaboracién y trabajo en grupo.

En definitiva, se trabajara con una metodologia activa y participativa que facilite la
interaccion, fomente la responsabilidad sobre el aprendizaje, asegure la motivacion, favorezca
la modificacion o adquisicion de nuevas actitudes, posibilite el desarrollo de habilidades y
potencie la evaluacidon como un proceso de retroalimentacidn continua.

Solo de esta forma el alumno /a podra aprender como estd estructurado el mercado y los
elementos que lo componen, asi como las tendencias de mercado, tanto desde el punto de
vista de la oferta como de la demanda siendo consciente asi de su propio progreso particular.
Resulta imprescindible el conocimiento de cdmo estd estructurado este mercado, tanto el
social, cultural y turistico para valorar la importancia de estos en la economia para que el
alumno/a pueda desarrollar su labor profesional.

TIPOS DE ACTIVIDADES

Las actividades de ensenanza-aprendizaje son procesos organizados en los que actuan
profesor y alumno/a y se realizan para que este Ultimo alcance los objetivos fijados. Al igual que
existen diferentes tipos de objetivos, métodos, contenidos, etc., las actividades se plantearan de
forma diferente, dependiendo del objetivo perseguido en cada momento.

En el desarrollo de las unidades diddcticas, se han previsto distintos tipos de actividades. Son las
siguientes:

o Actividades diagnésticas y motivadoras:

Estas actividades pretenden, por un lado, orientar y motivar y crear el ambiente adecuado
para iniciar el proceso de ensefianza, y por otro, conseguir que el alumnado se expliciten y
conozcan sus propias ideas y la de sus compafieros/as, lo que permitiran a la profesora identificar
los conocimientos en mayor o menor medida. Algunas de esas actividades son: lecturas
introductorias de noticias, lluvia de ideas, preguntas indagatorias, debates a partir de la lectura de
un texto cuyo contenido esté relacionado con los de la unidad, etc.

Considero interesante que al inicio de una Unidad Didactica se realice una breve
introduccion de los contenidos que posteriormente seran objeto de en un mapa conceptual
gue contenga las ideas fundamentales, ello con el fin de que el alumno/a tenga una visidn de
conjunto de cuanto se abarcara. Al inicio de cada unidad se le informara al alumnado de los
resultados de aprendizaje y criterios de evaluacidn a tener en cuenta.

o Actividades de desarrollo

Las actividades de desarrollo son aquellas que, dentro del proceso de ensefianza-
aprendizaje, permiten a los alumnos/as la adquisicién de los contenidos, logrando hacer
como propios los conocimientos transmitidos por el profesorado.
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Actividades de este tipo pueden ser: busqueda de conceptos y normativa dentro y fuera del
aula, aplicacién de conceptos y procedimientos a situaciones y contextos planteados,
elaboracion e interpretacidon de tablas y graficos, conexion de conceptos y establecimientos de
semejanzas y diferencias, ventajas y desventajas, analisis critico de determinadas situaciones,
formulacion de hipétesis a partir del analisis de unos datos, realizacién de trabajos practicos e
investigaciones, manejo de bibliografia, elaboracidén de informes, conferencia en el aula de un
profesional del sector.

En cada trimestre, el alumnado deberda abordar trabajos sumamente prdcticos para que
conecten con el mundo real de la informacién juvenil.

o Actividades de sintesis

Tienen como finalidad la de concienciar al alumnado en sus progresos y en cémo éstos se
han ido produciendo. Estas le permitiran detectar al profesorado faltas de aprendizaje, es
decir, que los alumnos/as no hayan asimilado correctamente los contenidos, que se hayan
hecho de forma errdnea, que sea necesario realizar actividades de refuerzo, para aquellos
alumnos/as que no hayan conseguido los aprendizajes previstos. Algunas de estas actividades
pueden ser: realizacién de cuadros conceptuales, creacidn de esquemas de los contenidos de
mayor relevancia de la unidad did4ctica, relaciéon de los contenidos de la unidad con los de
otras unidades trabajadas anteriormente, sintesis de los visto en una determinada sesidn
mediante puestas en comun sobre alguna actividad de desarrollo propuesta con anterioridad,
juego trivial en clase y a través de la plataforma kahoot, etc.

o Actividades de ampliacidn y refuerzo

Estas actividades van destinadas a la atencién de las diversas necesidades de
los alumnos/as.

v A los mas avanzados se les propondran actividades de ampliacién, que consistiran en la
investigacion, de entre varios temas propuestos por el profesor, en la bisqueda de
informacidn y realizacién de trabajos.

v Con aquellos alumnos/as que tengan una mayor dificultad en el proceso de aprendizaje
se realizaran actividades de refuerzo. Plantearles la realizacidon de ejercicios huyendo en
lo posible de la abstraccién y buscando que las soluciones a los mismos reflejen
situaciones de la vida real, utilizando instrumentos que estén a su alcance.

o Actividades complementarias y extraescolares

Las actividades complementarias y extraescolares son de utilidad para poner al alumnado
en contacto con la realidad laboral y cultural de la zona preparando asi al alumnado para su
proxima insercion en el mundo laboral. Estas actividades podran estar programadas
individualmente en el contexto del médulo o de manera coordinada con el resto de médulos y
profesorado del ciclo formativo, en funcién de las disponibilidades y necesidades del
departamento.
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Las actividades complementarias y/o extraescolares que se organicen de manera
individual, desde el mdédulo de informacion juvenil, se informara al departamento para la
solicitud del correspondiente permiso a direccidn a través de la jefatura del departamento. Las
actividades complementarias y/o extraescolares organizadas con el profesorado de otros
maddulos, se planifican y se acuerdan en reuniones de departamento.

Para el curso 2023-24 plantearemos desde el mddulo de animacion juvenil una
variedad de actividades complementarias basadas fundamentalmente en el contacto con las
diferentes organismos e instituciones desde donde se ofrece servicios de informacion juvenil.

Las actividades complementarias y/o extraescolares organizadas dentro del modulo de
informacidn juvenil se justificardn en todo momento con los resultados de aprendizajes y
criterios de evaluaciéon que el alumnado debe de alcanzar segin normativa. Se organizaran
preferiblemente los viernes al tener mayor carga horaria en este mddulo profesional. Para la
organizacién de alguna de estas actividades, podria surgir la necesidad de solicitar cambio de
jornada a la mafiana (cuando se estime oportuno). Entre las actividades complementarias y/o
extraescolares organizadas dentro del médulo de animacién juvenil se encuentran:

- Visitas a diferentes organismos e instituciones donde se ofrezca servicios de
informacidn juvenil.

- Aplicacion practica de las diferentes técnicas de investigacidn social en el ambito de la
juventud (entrevistas, encuestas, focus group, etc.)

- Acciones practicas para la planificacidon y gestiéon de los Servicios de Informacién
Juvenil.

- Realizacién de acciones practicas de informacién juvenil, seguimiento y evaluacién en
diferentes organismos donde se ofrezca servicios de informacién juvenil.

La relacién de las actividades a realizar desde el médulo de animacién juvenil sera
abierta y flexible, pudiéndose incluir todas aquellas que puedan surgir a lo largo del curso y
que puedan ser de interés para el curriculum y el propio alumnado.

Las visitas y actividades complementarias que se plantean suponen una parte
esencial de la formacion y el curriculo de este mdédulo, de tal manera que no se entiende
este sin ofrecer al alumno/a la posibilidad de conocer de primera mano cémo se desarrolla el
derecho a la informacion de las personas jévenes.

Justificacion cambio de jornada a horario de mafiana para el buen desarrollo actividades

complementarias y extraescolares:

1.- La dificultad que entrafia para nuestros objetivos formativos hacer las visitas de
noche, por la evidente falta de luz.

2.- El horario de las instituciones en horario de mafiana

3- Cuando la actividad consiste en una salida a otra localidad es totalmente imposible
comenzarla por la tarde, ya que este tipo de salidas dura entre 6-8 horas, con lo que es
necesario salir por la mafiana temprano.
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Promocion de la lectura

El Plan de Lectura del Centro, persigue los objetivos de desarrollar las capacidades de leer,
escribir y expresarse oralmente. Ademads, se consideran estas capacidades basicas y necesarias
para adquirir la competencia profesional general. Por ello se incluye en esta programacion
distintas actividades que fomenten esta destreza, tales como:

-Lectura de informes de observatorios de informacion juvenil.
- Lecturay analisis de noticias.
- Exposiciones orales de proyectos.

- Contacto y exposicién con organismos, instituciones, empresas y espacios relacionados con la
animacioén juvenil.

4. EVALUACION

Evaluacidén del Proceso de Enseflanza

La evaluacidn del proceso de ensefianza se aplica mediante una autorreflexién del profesor
con el fin de valorar:

Si su programacion didactica es sistematica y adecuada

Si motiva y logra que el alumnado se esfuerce.

Si se han empleado los recursos y materiales necesarios

Si se han logrado los resultados de aprendizaje y los objetivos propuestos.

Si hay un buen ambiente en el aula y una buena relacion entre los alumnos/as
Si las actividades realizadas eran las adecuadas.

€ € K K < < «

Si la distribucién temporal ha sido correcta.

El profesorado, por tanto, evaluaran los procesos de ensefanza, su propia practica
docente y las programaciones, para comprobar el grado de desarrollo conseguido y su
adecuacion a las necesidades educativas del centro y del alumnado.

Y dado que el curriculum es abierto y flexible, el profesorado modificard, si fuese
necesario, tras la realizacion de esta autoevaluacion, siempre con el fin de mejorar y progresar
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Procedimientos de evaluacidén

La evaluacidn aplicada al proceso de aprendizaje, establece los resultados de aprendizaje,
competencias profesionales, personales y sociales, objetivos generales, que deben ser
alcanzados por los alumnos/as, y responde al qué evaluar.

- La evaluacidn es continua, para observar el proceso de aprendizaje. Dicha continuidad
qgueda reflejada en una:

o Evaluacion inicial o diagndstica: el profesorado iniciara el proceso educativo con
un conocimiento real de las caracteristicas de sus alumnos/as. Esto le permitira
disefar su estrategia didactica y acomodar su practica docente a la realidad de
sus alumnos/as. Debe tener lugar dentro un mes desde comienzos del curso
académico.

o Evaluacion procesual o formativa: nos sirve como estrategia de mejora para
ajustar sobre la marcha los procesos educativos.

o Evaluacion final o sumativa: se aplica al final de un periodo determinado como
comprobacién de los logros alcanzados en ese periodo. Es la evaluacidn final la
que determina la consecucion de los objetivos didacticos y los resultados de
aprendizaje planteados. Tiene una funcidn sancionadora, ya que mediante la
evaluacion sumativa se recibe el aprobado o el no aprobado.

Para aplicarse la evaluaciéon continua el alumnado debe asistir regularmente a clase y
participar en las actividades lectivas para ser evaluado. La evaluacion continua es un derecho,
pero también impone obligaciones para el alumnado, entre las cuales esta el no superar las
faltas injustificadas en el porcentaje que se determina en la normativa pertinente.

- Integral, para considerar tanto la adquisicion de nuevos conceptos, como de procedimientos,
actitudes, capacidades de relacién y comunicacion y de desarrollo auténomo de cada
estudiante.

- Individualizada, para que se ajuste a las caracteristicas del proceso de aprendizaje de cada
alumno/a y no de forma general. Suministra informacion del alumnado de manera
individualizada, de sus progresos y sobre todo de hasta donde es capaz de llegar de acuerdo
con sus posibilidades.

- Orientadora, porque debe ofrecer informacidn permanente sobre la evolucién del alumnado
con respecto al proceso de ensefianza-aprendizaje.

- El proceso de evaluacion tendra en cuenta el grado de consecucién de los resultados de
aprendizaje, objetivos generales y las competencias profesionales, personales y sociales
establecidas en esta programacién. Igualmente tendra en cuenta la madurez del alumno en
relacidon con sus posibilidades de inserciéon en el sector productivo o de servicios a los que
pueda acceder, asi como el progreso en estudios a los que pueda acceder.

IES Pino Montano 17
Anualidad 2023/24



Programacion Diddctica Mddulo Profesional Profesora: M2 Angeles Garcia Durdn
“Informacicn Juvenil”

La calificacion sera numéricamente de 1 a 10 sin decimales, siendo necesario obtener una
calificaciéon de 5 o superior para superar cada mdédulo profesional. Los decimales que nos den
tras el sumatoria de las diferentes actividades de cada evaluacién seran tenidas en cuenta a
partir de 8 décimas para subir la calificacion numérica, por ejemplo, si el sumatorio es a partir
de 6,8, tendria en la evaluaciéon un 7.

Recuperacion

De acuerdo con la Orden de 29 de septiembre de 2010 por la que se regula la evaluacion,
certificacidn, acreditacién y titulacién académica del alumnado que cursa ensefianzas de
formacién profesional inicial que forma parte del sistema educativo de la Junta de Andalucia,
existen 2 evaluaciones parciales y una final en junio para la superacidn positiva de los médulos
formativos del segundo curso. Una vez realizada las evaluaciones de cada parcial, aquellos
estudiantes que no hayan superado la materia evaluada, o que por el nimero de ausencias no
haya realizado pruebas practicas y no haya sido posible su valoracién, tendran la posibilidad de
recuperarla mediante la realizacion de otra prueba de igual grado de dificultad y/o actividades
similares a las realizadas en las unidades correspondientes. El alumnado asistira a las clases
que se programen hasta la celebracién de la evaluacion final. En ellas se incidira especialmente
en los resultados de aprendizaje no alcanzados, a fin de que puedan ser superados. Al final del
proceso se realizard una prueba de evaluacidn para comprobar la consecucién de dichos
resultados. Esta prueba final consistird en una prueba escrita final y/o entrega de actividades

IM

segun contenidos y una practica real de “informacién juvenil” que permita la evaluacion de las
competencias profesionales trabajadas en esa evaluacién parcial. Estas pruebas practicas
deberan ser disefiadas conforme a los requisitos pedidos, y puestas en escena ante publico.

Podran ser actividades variadas como las que se presentan a continuacion:

- Disefio de proyectos/programas/actividades de de informacion juvenil haciendo uso de las
TICs

- Evaluacién y seguimiento de proyectos/programas/actividades de informacién juvenil.
- Busqueda de sistemas de colaboracidén y cooperacién con centros de informacion juvenil.
- Examenes.

La evaluacion y calificacion final estara basada en los resultados de todo el proceso de
aprendizaje y en la consecucidn de los resultados de aprendizaje.

Subida de nota

En el proceso de recuperacion del mddulo, el alumnado que haya alcanzado todos resultados
de aprendizaje y lo estime oportuno, tendra la oportunidad de subir un punto en la nota final
del médulo a través de un examen final. En esta prueba, se incluird todos los contenidos
trabajados durante el curso. Para contemplarse la subida de un punto en la nota final, el
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alumno/a deberd conseguir una nota en el exdmen entre el 8 y el 10. De no ser asi, no se
contemplara la subida de nota en el médulo.

5. MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Al tratarse de estudios de formacidn profesional, las medidas a la atencién al alumnado con
necesidades educativas especificas no pueden ir mas alld de adaptaciones curriculares no
significativas, es decir, que no afecten a los objetivos minimos a alcanzar ni a los contenidos
basicos a impartir.

Destinatarios: alumnado con diferentes motivaciones, actitudes o capacidades.

Procedimiento de elaboracién y aplicacién: se adaptardn diferentes elementos de la
programacion, como objetivos, metodologia, temporalizacién o instrumentos de evaluacion, al
alumnado al que se va a aplicar.

Se procederd de la siguiente forma: Adaptaciones curriculares no significativas: Dependiendo
de los casos, se efectuarian siguiendo la secuencia genérica (se pasaria de un punto a otro si el
caso lo fuera demandado):

1. Adaptacion en los procedimientos didacticos y en las actividades, actuando en el siguiente
orden:

- Introduccién de actividades complementarias a las previstas.
- Introduccién de actividades alternativas a las previstas.

- Modificacién del nivel de complejidad de las actividades (ya sea por eliminacién de
componentes de las mismas o por secuenciacion especifica de tareas).

2. Adaptaciones en la evaluacion:

- Modificando la seleccién de técnicas e instrumentos.
- Adaptando los instrumentos y técnicas.

3. De los objetivos y contenidos:

- Priorizando unos objetivos sobre otros.

- Secuenciacion mas pormenorizada de un determinado contenido en el que el alumno
encuentre mayores dificultades.

Profesionales responsables: la profesora de aula.
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6. MATERIALES DIDACTICOS Y RECURSOS TIC

Bibliografia de referencia:
- Arcos Torrijos, Maria Rosario. Informacién Juvenil. Ed. Sintesis.
- Plataforma moodle.

- Uso de internet y redes sociales, como herramienta indispensable de busqueda de
informacidn, para analizar la realidad social presente, tan importante para la adquisicion de los
resultados de aprendizaje.
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